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VdZeni klienti a obchodni partneri,

Dovolte ndm zozndmit vds v nasich tohtorocnych Tax News s dariovymi novinkami, ktoré
ndm prindsa rok 2018. Medzi tieto oblasti patri napriklad odvodové zvyhodnenie pre
pracujiicich déchodcov, nové nezdanitelné polozky zdkladu dane, prediZenie povinnej
archivdcie uctovnych dokladov, zdanenie pri odchode a dalSie dariové zaujimavosti.

Verime, Ze uvedené informdcie pre vds budu zaujimavé. V pripade akychkolvek otdzok nds
nevdhajte, prosim, kedykolvek kontaktovat.

Zdravi vds

tim spolocnosti LERIKA

MINIMALNA MZDA A
PRIPLATKY ZA NADCASY

S novym rokom opat prichadza pravidelné zvySenie minimalnej mzdy. Nova vyska
minimélnej mzdy platnd od 1.1.2018 sa stanovuje vo vyske 480 eur mesaCne pre
zamestnanca. Z tohto vyplyva aj zvySenie hodinovej minimalnej mzdy z povodnych 2,50
eur /hodina na 2,759 eur/ hodina.

Od 1.5.2018 sa navrhuje zmena vo vypocte naroku na priplatky za odpracované
nadcasy a za pracu pocas sviatkov. Prvykrat v histérii sa tdto zmena dotkne aj vSetkych
dohoddrov. Aktualna legislativa prikazuje zamestnavatelovi preplacat pracu nadcas,
pocas sviatkov, nocnl pracu stanovenym percentom z ich priemernej mzdy. Takéto
priplatky sa budu preplacat minimalne minimélnou hodinovou mzdou 2,795 eur.

e za kazdu hodinu prace nadéas pocas soboty a nedele bude zamestnavatel
povinny okrem dosiahnutej mzdy preplatit zamestnancovi aj mzdové
zvyhodnenie najmenej vo vyske 100 % zo sumy 2,759 eur;

e za kazdu hodinu nocnej prace t.j. v ¢ase od 22:00 do 6:00 bude zamestnavatel
povinny okrem dosiahnutej mzdy preplatit zamestnancovi aj mzdové
zvyhodnenie najmenej vo vyske 50 % zo sumy 2,759 eur = 1,3795 eur;

e za kazdu hodinu za staZeny vykon prace bude zamestndvatel povinny okrem
dosiahnutej mzdy preplatit zamestnancovi aj mzdové zvyhodnenie najmenej vo
vyske 20 % zo sumy 2,759 eur = 0,5518 eur;

e za kazdi hodinu priace vo sviatok bude zamestnavatel povinny okrem

dosiahnutej mzdy preplatit zamestnancovi aj mzdové zvyhodnenie najmenej vo
vyske 100 % zo sumy 2,759 eur.
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Ak si nezelate odoberat Tax News,
kontaktujte, prosim,

Katefinu Navréatilovou

na e-mailovej adrese
katerina.navratilova@Ierika.eu
alebo telefonicky na cisle:

+420 222 362 678.

V pripade akychkolvek otazok sa,
prosim, obratte na prislusného
odborného pracovnika spoloc¢nosti
Lerika.
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NELEGALNE ZAMESTNAVANIE

S ¢innostou od 1.1.2018 Narodna rada SR schvdlila navrh novely zdkona ¢. 82/2005 Z.z. o nelegélnej praci a nelegdlnom zamestnavani.
Zékon bude po novom privetivejsi voci zamestnavatefom. Ak dnes zamestnavatel zabudne prihlasit zamestnanca do registra poistencov
pred ndstupom do prace hrozi mu automaticky pokuta vo vyske minimalne 2 000 eur. Ak zabudne prihlasit 2 a viac poistencov pokuta je
vo vyske minimalne 5 000 eur. NezaleZi na tom ¢i zamestnavatel svoju chybu napravi spatnym prihlasenim alebo nie.

Od nového roka sa konecne pristupilo k rozumnejsim podmienkam. Ak zamestndvatel prihlasi svojho zamestnanca aj po zacati vykonu
prace do 7 pracovnych dni pokuta mu uzZ hrozit nebude. Samozrejme v pripade, Ze v by ¢ase tychto 7 dni InSpektorét prace zacal vykon
kontroly u takéhoto zamestnavatela pokuta ho neminie.

Povinnost prihlasit zamestnanca do registra poistencov pre Ucely zdravotného poistenia ostava bez zmeny.

PONUKA PRACE

S novelou zdkona prichddza nova povinnost pre zamestnavatelov s
ktorou sme sa eSte nestretli. S platnostou od 1.5.2018 bude
zamestnavatel pri uverejneni pracovnej ponuky povinny uviest
ponukany plat tzn. zdkladny plat. V pripade, Ze na zaklade
uverejnenej ponuky uzatvori pracovny pomer nesmie SO
zamestnancom dohodnut zédkladnu zlozku mzdy niz$iu ako uverejnil v

pracovnej ponuke. \

ODVODOVE ZVYHODNENIE AJ PRE
PRACUJUCICH DOCHODCOV

Uz niekolko rokov mame v platnosti odvodovu Ulavu pre pracujucich Studentov, ktord si moZu uplatnit na zédklade podpisaného
Cestného prehlasenia. Pri prijme do 200 eur mesacne je vyska odvodov Uplne zanedbatelna.

Tato odvodova Ulava bude po novom platit od 1.7.2018 aj pre déchodcov, a po prvy krat sa stretdvame s moznostou prace aj u
predcasnych starobnych dochodcov. Odvodové ulava nebude mat aZ taky dopad ako u Studentov ale uréite kaZdého pracujliceho
déchodcu potesi. Jej uplatnenie si budd méct narokovat len u jedného zamestnavatela a len do sumy 200 eur. Princip ostava rovnaky ako
u Studentov. Vyska odvodov bude u takychto dochodcov nasledovna: 4 % zamestnanec, 18,75 % zamestnavatel.

U predcasnych starobnych dochodcov sa vSak neodporuca presiahnutie prijmu nad sumu 200 eur, kedy by im vzniklo povinné
déchodkové poistenie, ¢o by znamenalo stratu naroku na poberanie déchodku a Sociadlna poistovria by im vyplatu déchodku pozastavila.

NEZDANITELNA CAST ZAKLADU DANE NA
DANOVNIKA (NCZDD)

0d roku 2014 kone¢ne dochadza k zmene. Suma NCZDD sa pocas 4 rokov drzala na rovnakej Grovni a to na sume 3 803,33 eur. Od roku
2018 dochadza k jej navy$eniu a to na sumu 3830,02 eur/ro¢ne, 319,17 eur/mesacne. Vyska NCZDD vyplyva z aktudlnej vysky sumy
ivotného minima (19,2 — nasobok sumy Zivotného minima) 19,2 x 199,48 eur = 3 830,02 eur. Tito novi sumu NCZDD prvykrat zacneme
uplatfiovat v mzdéch za januar 2018 a pri podavani dafiovych priznani za rok 2018.
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DANOVE ZVYHODNENIA

Od roku 2018 sa zavadza novd nezdanitelnd polozka
zakladu dane na danovnika, ktorda bude na preukdzatelne
zaplatené Uhrady sluzieb v liecebnych kupeloch. Zoznam
kiupelov zverejnilo Ministerstvo. Nova nezdanitelna cast
spoCiva v preukazatelnych nakladoch darovnika na sluzby
kupelov maximalne vo vyske 50 eur/rok. Dariovnik si méze
tuto pevnu sumu uplatnit aj na manzelku a deti, ktoré sa s
nim zucastnili na kupelnej starostlivosti. Velmi dolezité vSak
je, ze sluzba musi byt zakupena priamo od kupelov a nie od
iného podnikatela.

Od nového roku sa zavddza danovy bonus na zaplatené
uroky pri Uveroch na byvanie. Dochadza k novému

darfiového bonusu bude dand ako 50 % zo zaplatenych
urokov v prislusnom roku, najviac vsak 400 eur rocne.

ZMENY V PRAVIDLACH ZABEZPEKY NA DPH

S platnostou od 1.1.2018 budu pridané nové kritéria dafiovej rizikovosti pri urovani zabezpeky na DPH u Ziadatelov, ktori su:

o fyzickou alebo pravnickou osobou, s nedoplatkom na DPH 1 000 eur a viac, ak tento nedoplatok nebol ku driu podania Ziadosti o
registraciu pre DPH zaplateny,

o fyzickou alebo pravnickou osobou, ktorej bola zrusena registracia pre DPH z dévodu opakovaného porusovania povinnosti
vymedzenych v § 81 ods. 4 pism. b) druhého bodu zdkona o DPH.

V zédkone o DPH sa upravuje postup danového uradu pri vrateni zabezpeky na DPH, nasledovne ak ddjde:
e kzastaveniu registraéného konania na DPH a pefiazna zabezpeka alebo jej ¢ast uz bola zloZzena

ek zruSeniu registracie pre DPH a eSte neuplynulo 12 mesiacov od zloZenia pernaZznej zabezpeky na DPH a tato nebola cela
pouZita.

PREDLZENIE POVINNEJ ARCHIVACIE
UCTOVNYCH DOKLADOV

Od roku 2018 sa navrhuje zosuladenie doby archivacie uctovnych
dokladov s dobou archivacie uctovnej zavierky. KedZe podkladmi
k uctovnej zavierke su prave uctovné doklady je toto rieSenie rozumné
ale pre podnikatefov nepraktické. Povinnost archivacie sa prediZi
z aktudlnych 5 rokov na 10 rokov. PrediZenie povinnosti archivécie bude

platit aj na tie doklady, ktorym do konca roka 2017 neuplynie 5 ro¢na
archivacna lehota.

Nadalej ostava v platnosti, Ze je mozné archivovat Uctovné zaznamy v
pisomnej alebo v elektronickej forme a to podla vlastného uvazenia
podnikatela.
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ZDANENIE PRI ODCHODE (TzZV. EXIT TAX)

Zdanenie pri odchode (tzv. exit tax) je novy pojem, ktory sa zacne uplatiovat v pripadoch ked sa dariovnik (dcérska spolo¢nost
zahrani¢nej skupiny) rozhodne ukonéit pdsobenie v tuzemsku a zmeni svoju dariovu rezidenciu do iného $tatu. Takyto dafiovnik bude
povinny v SR zdanit vSetky kapitdlové zisky, ktoré dosiahol na Uzemi SR, bez ohladu na to, ¢i bol tento zisk v ¢ase odchodu realizovany
alebo nie. Sadzba dane bude pre takéto zdanenie stanovenad vo vyske 21 %.

V tomto pripade dochddza aj k Ustupkom Co sa tyka splatnosti dane a to na dobu aZ 5 rokov. Takyto splatkovy kalendar je mozné
dohodnut v pripade, ak je majetok presunuty do $tatu, kde je moZné zabezpedit vymahanie pohladavok.

Kontaktné udaje:

Mario Volek
+421 907 723 550
mario.volek@lerika.eu

Hoci venujeme vydavaniu danovych noviniek dékladnu starostlivost, berte prosim na vedomie, Ze ich obsah je iba informativneho
charakteru. Pred jeho konkrétnou aplikaciou odporiéame jednotlivé zamyslané kroky vopred konzultovat.
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